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17. Dezember 2013
 
 
 
 
 
 
 
 
Liebe Kolleginnen und Kollegen,  
liebe Mitglieder, 
 
am 17. Dezember 2013 hat im dbb forum in Berlin das erste Sondierungsge-
spräch zwischen dem dbb und dem Bundesverband der Sicherheitswirtschaft 
(BDSW) über die Verbesserung der Entgeltbedingungen für die Beschäftigten 
im Sicherheitsbereich in den Bundesländern Berlin, Brandenburg, Mecklen-
burg-Vorpommern und Sachsen-Anhalt stattgefunden. Die Verhandlungspart-
ner haben verabredet, Anfang Januar 2014 mit den Verhandlungen zu begin-
nen. Zuvor wird sich die Verhandlungskommission des dbb erneut treffen und 
das weitere Vorgehen klären. 
 
Sicherheitskräfte an Flughäfen und anderen Bereichen betroffen! 
Thema der Verhandlungen werden die Stundenentgelte und Zulagen der 
Sicherheitskräfte an Flughäfen und in den übrigen Sicherheitsbereichen der 
vier betroffenen Bundesländer sein. Die Arbeitgeber haben sich abschlussori-
entiert gezeigt und für schnelle Verhandlungen geworben. Der dbb hat sich 
unter der Bedingung damit einverstanden erklärt, dass Schnelligkeit nicht vor 
Qualität geht. Einen raschen Billigvertrag wird es mit dem dbb nicht geben! 
 
Deutliche Entgelterhöhungen gefordert! 
Der dbb hat deutlich gemacht, dass es spürbare Verbesserungen beim Entgelt 
für alle Beschäftigten im Sicherheitsbereich geben muss! Klar ist, dass die ho-
hen Standards, die die Abschlüsse im Sicherheitsbereich in den anderen Bun-
desländern in diesem Jahr gesetzt haben, auch für Berlin, Brandenburg, 
Mecklenburg-Vorpommern und Sachsen-Anhalt Vorbild sein müssen! Die For-
derungen des dbb liegen den Arbeitgebern vor. Wir erwarten daher, dass auch 
die Arbeitgeber ihre Vorstellungen schriftlich konkretisieren.  
 
 
Ulrich Hohndorf 
Leiter Geschäftsbereich Tarif 
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dbb und komba helfen! 
 
Als Mitglied der Kommunalgewerkschaft komba ist Ihnen eine fachkompeten-
te Vertretung Ihrer Interessen ebenso sicher wie die sachkundige Beratung bei 
Problemen am Arbeitsplatz. Ihre ehrenamtlichen komba Kolleginnen und Kol-
legen kennen die Fragen und Probleme in den Kommunen und Betrieben, 
denn sie arbeiten selber dort. Rechtsberatung und Rechtsschutz durch Spezi-
alisten, Information und Seminarangebote sind nur einige weitere Leistungen. 
komba ist die Kommunalgewerkschaft der kurzen Wege: Ob nun zu der 
Kommunal- und Landespolitik, den kommunalen Arbeitgebern, zu den Betrie-
ben oder zu Ihnen. Aber das ist noch nicht alles: Der dbb tritt als eigenständi-
ger Tarifpartner machtvoll den Arbeitgebern von Bund, Ländern und Kommu-
nen gegenüber - und setzt, wenn es sein muss, Forderungen auch mit Streiks 
durch.  
komba und dbb zusammen bieten also beides: Individuelle, praxisbezogene 
Hilfe und Unterstützung im beruflichen Alltag genau so wie eine konsequente, 
kämpferische Interessenvertretung auf höchster Ebene. 
Nähe ist unsere Stärke - und unsere Stärke ist Ihnen nah. Weitere Informa-
tionen: www.komba.de 
 

 

http://www.komba.de/�

